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Министерство 
здравоохранения� Нижегородской� области 

прикАз 

г€� �а�� �й�п 
г�� Нижний� Новгород 

Г� 
О� конкурсе� на� должность� главного� врача� 

гАУЗ� Но� �Областная� стоматологичекская 
поликлиника� 

В� целях� р€�звития� и� внедрения� эффективной системы� управления 

государственными� медицинскими� организациями� подведомственными 

министерству� здравоохранения� Нижегородской� области� �далее� медицинские 

организации��� обеспечения� эффективности� подбора� кандидата� для� замещения 

вакантной� должности� главного� врача� ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая 

поликлиника� 

приказываю� 

��Обьявить� конкурс� для� замещения� вакантной� должности� главного� врача 

ГАУЗ� Но� �областная� стоматологическая� поликлиника��� 

Утвердить� Положение� о� порядке� проведения� конкурса� и� работы 

конкурсноЙ� Комиссии� для� замещения� вакантноЙ� должности� главного� врача 

ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая� поликлиника���� согласно� Приложению 

Утвердить� Состав� конкурсной� комиссии� дпя� замещения� вакантной 

должности� главного� врача� ГАУЗ� НО� ��Областная� стоматологическая 

поликлиника��� сог��асно� Приложению� 

Контроль� за� исполнением� прик€ва� возложить� на� первого� заместителя 

министра� здравоохранения� Нижегородской� области� Колесникова� С�В� 

Министр Г�В�Михайлова 
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приложЕниЕ� 
к� приказу� министерства 

здравоохранения� Нижегородской 
области

от��� �ф� 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о� порядке� проведения� конкурса� и� работы� конкурсной� комиссии� для 

замещения� вакантной� должности� главного� врача� ГАУЗ� НО� �Областная 
стоматологическая� поликлиник��� 

��Общие� положения 

Настоящее� Положение� определяет� порядок� проведения� конкурса� и� работы 

конкурсной� комиссии� для� замещения� вакантной� должности� главного� врача 

ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая� поликлиника�� �далее� Положение�� 

Щелью� проведени��� конкурса� и� работы� комиссии� для� замещения� вакантной 

должности� главного� врача� ГАУЗ� НО� ��Областная� стоматологическая 

полик��иника��� является� укомплектование� должности� руководителя� медицинской 

организации�� подведомственной� министерству� здравоохранения� Нижегородской 

области� �далее� министерство�� 

Задачами� проведения� конкурса� и� работы� комиссии� для� замещения 

вакантной� должности� гпавного� врача� ГАУЗ� НО� �Областная� стоматопогическая 

поликлиника��� �далее�комиссия�� являются� 

обеспечение� своевременного� отбора� кандидата�� обладающего� наиболее 

высоким� управленческим� потенци€�лом� 

формирование� мотивации� кандидатов� к� замещению� должности� главного 

врача� ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая� поликлиника�� 

Проведение� конкурса� и� работа� комиссии� основываются� на� соблюдении 

следующих� принципов� 

соблюдение� законодательства� Российской� Федер� ации� 

объективностъ� оценки� профессионапьных� и� личностных� качеств� и 

результатов� профессион€шьной� деятельности� лиц�� претендующих� на� замещение 

вакантной� должности� главного� врача� ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая 
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поликлиника��� 

обеспечение� конкурентности� лиц�� претендующих� на� замещение� вакантной 

должности� главного� врача� ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая 

поликлиника�� 

добровольность� участия� в� конкурсном� отборе� 

открытость� конкурсного� отбора� 

Подбор� кандидатов� для� участия� в� конкурсе� осуществляется� в 

соответствии� со� следующими� требованиями� 

к� уровню� образовани��� и� опыту� работы� 

на��ичие� высшего� медицинского� образования� 

соответствие� иным� квалификационным� требованиям�� установленным 

законодательством� Российской� Федерации�� нормативными� правовыми� актами 

Министер� ства� здравоохр� анения� Российской� Федер� ации� 

к� личностным� качествам� 

профессиональная� компетентность� 

организаторские� способности� 

лидерские� качества� 

ответственность� за� порученное� дело� 

эмоционально�волевые� качества� 

к� возрасту�� не� достигших� предельного� возраста�� установленного� для 

замещения� должности� в� соответствии� с� законодательством� Российской 

Федерации� 

к� стажу� работы�� в� том� числе�� на� руководящих� должностях� 

Чиспо� кандидатов� д���� ��астия� в� конкурсе� д���� замещения� вакантной 

должности� главного� врача� ГАУЗ� НО� ��Областная� стоматологическая 

поликлиника�� не� ограничивается� 

Все� кандидаты�� претендующие� на� замещение� вакантной� допжности 

главного� врача� ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая� поликлиника�� 

проходят� специ€�льные� оценочные� процедуры� 

Сбор� и� обработка� данных�� содержащих� персон€�льные� сведения 
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кандидатов� допускаются� с� их� согласия� в� соответствии� с� требованиями 

Федерального� закона� от� июля� г�� �ф� ����ФЗ� кО� персональных� данныю�� 

Представление� документов� для� участия� в� конкурсе 

����Кандидаты� для� ��астия� в� конкурсе� представляют� в� бумажной� форме 

нарочно� или� направляют� по� почте� �в� пределах� срока�� указанного� в� пункте� З���� 

в� отдел� по� правовой� и� кадровой� работе� министерства� г�� Нижний 

Новгород�� Малая� Ямская�� А��ул�� д�� 

личное� заявление� по� форме� согласно� приложению� к� настоящему 

Положению� 

портфолио� лица�� претендующего� на� должность� главного� врача� ГАУЗ 
НО� �Областная� стоматологическая� поликлиника�� �с� заполненными� пунктами� 

по� форме�� согласно� приложению� к� настоящему� Положению� 

с� приложением� документов�� подтверждающих� внесенную� информацию� 

копии� паспорта� или� иного� документа�� удостоверяющего� личность� 

копии� документа�� подтверждающего� изменение� фамилии�� имени� или 

отчества� �в� случае� изменения�� 

копии� документов�� подтверждающих� образование�� стаж� работы 

И� квалификацию� �диплома� об� окончании� специ€�литета�ординатуры�� диплом 

о� профессиональноЙ� переподготовке� по� специ€�льности� �Организация 

здравоохранения� и� общественное� здоровье�� удостоверения� о� повышении 

квалификации�� деЙствующиЙ� сертификат� или� аккредитацию�� копии� документов 

о� нЕ�личии� ученого� звания�� ученой� степени� ���ри� наличии��� документов� 

подтверждающих� повышение� квапификации� или� присвоение� квалификационной 

категории� �пр�� наличии��� трудовоЙ� книжки� или� иного� документа� 

подтверждающего� трудовую�служебную�� деятельность� кандидата�� 

копию� СНИЛС� 

согласие� лица�� претендующего� на� ��астие� в� конкурсе�� на� обработку 

персональных� данных� и� их� передачу� третьим� лицам� 

справку� об� отсутствии� судимости� 

характеристика� в� свободной� форме� с� обоснованием� рекомендации� для 
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излагаются� личностные� качества�участиявко��курсе�Вхарактеристике 

особенности� характера�� трулоспособность� степень� ответственности�� заслуги� 

отображается� необходимость� дополнительного обучения� и� стажировки 

кандидата�� а� также� предложения� по� проведению с� ним� других� мероприятий� 

необходимых� для� более� качественной� подготовки к� исполнению� должностной 

инструкции� по� п��анируемой� должности� 

Проведение� конкурса� на� замещение� вакантноЙ� должности 

главного� врача� ГАУЗ� НО� ��Областная� стоматологическая� поликлиника�� 

З���Щля� проведени��� конкурса� образуется� конкурсная� комиссия� дпя 

��областнаязамещения� вакантной� должности� главного� врача� гАуЗ� но� 
стоматологическа��� поликлиника�� 

Комиссия� состоит� из� председателя�� заместителя� председателя�� секреТаРЯ 

�с� правом� голоса�� и� членов� комиссии� 

Общее� число� членов� комиссии� не� менее� человек� 

Персональный� состав� Комиссии� утверждается� приказом� миниСТеРСТВа 

здравоохранения� Нижегородской� области� 

На� должность� председателя� Комиссии� н�вначается� первыЙ� заместиТелЬ 

министра� здравоохранения� Нижегородской� области�� ответственный� За� кадроВУЮ 

работу� 

Конкурс� проводится� в� этапа� 

первый� этап� базовая� оценка� личных� достижений� лица�� претендующего 

на� замещение� вакантной� должности� главного� врача� ГАУЗ� НО� ��ОблаСТНаЯ 

стоматологическа��� поликлиника��� �оценка� портфолио� и� предоставленного� пакеТа 

документов�� 

второй� этап� суммарная� оценка компетенций� �тестирование�решение 

ситуационных� задач�� 

третий� этап� собеседование� 

Прием� документов� осуществляется� с� июня� по� июня� 

З���� Поступившие� документы� регистрируются� секретарем� Комис�ии� в 

день� поступления� в� министерство� 
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В� период� с� по� июля� г�� осуществляется� оценка� полноты 

представленных� документов�� соответстви�� кандидатов� криториям� и� требованиям 

�первый� этап�� 

В� случае� установления� в� рамках� первого� этапа� несоответствия� документов� 

в� срок�� не� превышающий� З� рабочих� дней� с� даты� обнаружения� несоответствия� 

кандидату� направпяется� уведомление� об� оставлении� представленных 

документов� без� рассмотрения� с� указанием� соответствующих� оснований� �далее 

уведомление� об� оставлении� без� рассмотрения��� на� адрес� электронной� почты� 

укЕванной� в� заявлении� 

Кандидат� имеет� право� повторно� представить� документы�� поданные 

с� нарушением� требований�� в� период� срока� проверки� документов� 

В� слу�ае� непредставления� кандидатом� документов� п�илпневозможность�о 

устранить� нарушения�� отраженные� в� уведомлении� об� оставпении� без 

рассмотрения�� кандидат� считается� непрошедшим� первый� этап�� о� чем 

направляется� соответствующее� уведомление� на� адрес� электронной� почты� 

укЕванной� в� заявлении� 

В� срок� с� �б� июля� по� июля� г�� проводится� второй� этап 

�суммарная� оценка� компетенций� �тестирование�решение� ситуационных� задач�� 

Тестирование�решение� ситуационных� задач� проводится� очно� или� в� режиме 

��онлайю�� для� иногородних� кандидатов� на� замещение� вакантной� должности 

главного� врача� ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая� поликлиника�� 

Итоги� прохождения� кандидатами� на� замещение� вакантной� должности 

главного� врача� ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая� поликлиника�� первых 

двух� этапов� конкурса� вносится� секретарем� Комиссии� в� пункты� Портфолио 

по� каждому� лицу�� претендующему� на� замещёние� вакантной� должности� главного 

врача� ГАУЗ� НО� кОбластн€ш� стоматологическая� поликлиника��� и� передаются 

в� Комиссию� 

базовая� оценка� личных� достижений� вносится� в� соответствии 

с� приложением� к� настоящему� Положению� 

оценка� компетенций� вносится� по� итогам� тестирования� и� �или�� решения 
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ситуационных� задач� 

На� третьем� этапе� оценки� компетенций� �очная� оценка�� с� целью 

определения� управленческого� потенциапа� лица�� претендующего� на� замещение 

вакантной� должности� главного� врача� ГАУЗ� НО� кОбластная� стоматологическая 

поликлиника��� Комиссией� проводится� собеседование�� Собеседование� может 

проводиться�� в� том� числе�� по� методу� структурированного� интервью 

по� универсальной� для� всех� кандидатов�� теме� 

По� итогам� ообеседовани��� Комиссия� принимает� решение� 

о� достаточном� потенциале� кандидата�� претендующего� на� замещение 

вакантноЙ� должности� главного� врача� ГАУЗ� НО� кОбластная� стоматологическая 

полик��иника�� к� решению� управленческих� задач� 

о� недостаточном� потенци€�ле� кандидата�� претендующего� на� замещение 

вакантной� должности� главного� врача� ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая 

попиклиника��� к� решению� управленческих� задач� 

З���� По� результатам� собеседования� Комиссия� имеет� право� присвоить 

кандидату�� претендующему� на� замещение� вакантной� должности� главного� врача 

ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологш�еская� поликлиника���� от� �до� 
дополнительных� баллов� 

���Результат� собеседования� вносится� в� р€вдел портфолио� 

О� дате� и� времени� проведения� третьего этапа� Комиссия� извещает 

кандидатов�� участвующих� в� конкурсном� отборе�� в� устной� или� письменной� форме 

не� позднее� рабочих� дней� до� его� проведения� 

По� результатам� конкурсного� отбора� Комиссией� выносится 

заключение� 

о� признании� кандидата� победителем� в� конкурсе� и� рекомендации 

к� н€�значению� на� должностъ� главного� врача� ГАУЗ� НО� �Областнм 

стоматологическая� поликлиник���� 

об� отклонении� кандидатуры� дпя� замещения� вакантной� должности 

главного� врача� ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая� поликлиника�� 

���З�� Заключение� Комиссии� принимается� в� отсутствии� кандидатов� 
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При� равенстве� голосов� голос� председателя� Комиссии� является� решающим� 

Заключение� по� итогам� заседани��� Комиссии� оформляется 

протоколом�� который� составляется� в� день� заседания� Комиссиии� подписывается 

председательствующим� и� секретарем� Комиссии� 

Итоговые� результаты� конкурсного� отбора� также� вносятся� секретарем 

Комиссии� в� Портфолио� по� каждому� кандид€�ту�� претендующему� на� замещение 

вакантной� должности� главного� врача� ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая 

поликлиник���� 

Уведомление� кандидатов� о� принятом� Комиссией� решении 
направляется� в� течении� рабочих� дней�с� даты� заседания� Комиссии� 
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приложЕниЕ� 
к� Положению� о� порядке� проведени��� конкурса 

�ч�
и� ра�оты� конкурсной� комиссии� для� замещения� вакантнои� должности 

главного� врача� ГАУЗ� НО� кОбластная� стоматологическая� поликлиник��� 

отё���������О����э� ��л� 

В� министерство� здравоохранения 
Нижегородской� области 

от 

�ФИО�� полностью� 

�должность�� место� работы� 
Проживающего�ей�� по� адресу� 

телефон� 
электронна��� почта� 

заявление 
Прошу� рассмотреть� мою� кандидатуру� для� участия� в� конкурсе� для� замещения� вакантноЙ 

долп�ности� главного� врача� ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая� поликЛиника�� 
К� заявлению� прилагаю� 

Портфолио� 
Копии� документов�� ��олтверх�дающих� внесенную� в� пор�гфолио� информа�ию 
�перечислить� прилагаемые� локументы�� 

��Копия� СНИЛС� 
Согласие� на� обработку� персональнь�х� данньж� 
Справка� об� отсутствии� судимости� 
Характеристика� в� свободной� форме� 

�дата� �подпись� �расшифровка� 
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ПРИЛОЖЕНИЕ� М� 
к� Положению� о� порядке� проведени��� конкурса 

и� ра�оты� конкурсной� комиссии� для� замещения� вакантнои� должности 
главного� врача� ГАУЗ� НО� �Областн€��� стоматологическая� поликлиник��� 

от€�� �л���� 

Форма� портфолио 
кандидата�� претендующего� на� замещение� вакантной� должности� главного 

врача� ГАУЗ� НО� �Областная� стоматологическая� поликлиника�� 

Раздел Информация� и� �или�� копии� документов 

п�п 

Общие� сведения �амилия�� имя�� отчество� ���р�� наличии��� дот�а 

рождения�� место� рождения� 

�ведения� об� изменении� фамилии�� имени� или 

ОТЧеСТВа� �в� сщ��ае� изменения�� 

Эубъект� Российской� Федер� ации� 

Место� работы� 

Наименование� медицинской� организации� 

Стаж� работы� по� специ€шьности� 

�анимаемая� должность�� стаж� работы� в� должности� 

Информация� о� н€��ичии�отсутствии� судимости� 

Сведения� об Об� образовании� �документ� об� образовании 

образовании�� опыте �диплом��� Об� аккредитации� специалиста� или 

работы� и� наградах сертификате� специЕ���иста� 

О� присвоении� квалификационной� категории� 

О� стаже� работы� по� специальности� 

Об� опыте� работы� на� руководящих� должностях� 

О� наградах�� благодарственныхцромотах�� 
письмах� 

О� присвоении� ученой� степени� 
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О� присвоении� ученого� звания� 

Иные� сведения� �при� наличии�� 

Личный� вклад� в 

р€�звитие 

медицинской 

организации� 

отрасли 

здравоохранения 

Непрерывное 

профессион€�пьное 

р€ввитие 

План 
развития 
гАуз� но 

��Областная 
стоматологическая 

ПОЛИКЛИНИК��� 

Сведения� о� мероприятиях�� участником� или 

организатором� которых� было� лицо� 

претендующее� на� должность� главного� врача 

ГАУЗ� Но� ��областная� стоматологическая 

полик��иника���� принесших� ценность 

медицинской� организации� отрасли 

здравоохранения� �указать�� в� чем� проявляется 

ценность�� 

Сведения� о� дополнительном 

профессион€�льном� образовании� по� организации 

здравоохранения� и� общественному� здоровью� за 

последние� пять� лет� 

о� повышении� квалификации� и� �или� 

профессиональной� переподготовке� 

об� участии� в� образовательных� и� научных 

мероприятиях� �семинарах�� конференциях� и 

других� мероприятиях�� 

об� опубликованных� статьях�� иных� печатных 

работах� 

о� правах� на� результаты� интеллектуальной 

деятельности� �о� патентах�� авторских 

�етельствах� и� др� других� результатах 

�ллекту€�льной� деятельности�� 

На� трехлетний� период 
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Рекомендации� в� свободной� форме� 
�Щополнительная 

информация 
�при� наличии� 

Результаты� конк�рсного� отбора 
Базовая� оценка 

личных� достижений 

Оценка 
компетенций 
�результаты 

тестирования� и 
�или�� решения 
ситуационных 

задач� 

Результат 
собеседования 

Итоговая� оценка 

шрофессион€�пьных 

компетенций 

заключение 
Комиссии 

министерства 
здравоохранения 
Нижегородской 

области 

Вносится� секретарем� Комиссии� по� каждому 
кандидату�претендующему� на� замещение 

вакантной� должности� главного� врача� ГАУЗ� НО 
��областная� стоматологическ€ш� поликлиника� 
Вносится� секретарем� Комиссии� по� каждому 
кандидату�г�ретендующему� на� замещение 

вакантной� должности� главного� врача� ГАУЗ� НО 
��областная� стоматологическ€ш� поликлиник��� 

Кандидат� имеет� достаточный потенциЕ�п� к 
претендентрешению� управленческих� задач 

имеет� недостаточный� потенци€�л к� решению 

управленческихзадач� 
баллы�Щополнительные� 

Сумма� базовой� оценки� личных� достижений� и 

сумма� баллов� каждой� компетенции� и 

дополнительных� баллов� по� резу��ьтатам 
собеседования� ���р�� на��ичии�� 

Признать� кандидата� победитепем� в� конкурсе 

и� рекомендовать� к� н€вначению� на� должностЕ 

главного� врача� ГАУЗ� НО� ��Областная 

этоматологическая� попиклиника��� 

отклоненить� кандидатуры� для� заметцения 

вакантной� допжности� главного� врача� ГАУЗ� НС 

кобластн€ш� стоматологическа��� поликлиника�� 

К� портфолио� прилагаются� копии� документов� и� свидетельств� 

подтверждающих� предоставленную� информацию� 
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�ф�приложЕниЕ� 

к� Положению� о� порядке� проведения� конкурса 
и� работы� конкурсной� комиссии� для� замещения� вакантной� должности 

главного� врача� ГАУЗ� НО� кОбластная� стоматологическая� поликлиника� 

�л�от� УУ�� 

Форма 
для� базовой� оценки� личных� достижений 
кандидата�� претендующего� на� замещение 

вакантной� должности� главного� врача� ГАУЗ� НО 
��областная� стоматологическая� поликлиника�� 

�ь 
п�п 

Характеристика Значение Балл 

Квалификационн€ш� категория� по Вторая 

медицинской� специ€�льности Первая 
�действующая� Высшая 

Кандидат� наук 
ученая� степень 

�Щоктор� наук 

Ведомственные� награды Наличие 

Государственные� награды Наличие �за 
награду� 

ИТоГо� 
�максимально 
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Приложение� 

к� прик��зу� министерства 

здравоохранения� Нижегородской 

области 

��Э�� г��э�ц�л 

состАв 

коНкурсной� комиссии� для� замещения� вака��тной� дол�жности� главного� врача 

ГАУЗ� Но� �областная� стоматологическая� поликлиник��� 

Колесников� Сергей� Викторович 

Карпова� Галина� Николаевна 

Чиркова� Ирина� Николаевна 

коваленко� Татьяна� Николаевна 

Лебедева� Екатерина� Александровна 

Аникина� Ирина� Владимировна 

первый� заместитель� министра 

здравоохранения� Нижегородской 

области�� председатель� коми� ссии� 

заместитель� министра� здравоохранения 

Нижегородской� области�� заместитель 

пр� едседателя� коми� ссии� 

консультант� отдела� по� правовой� и 

кадровой� работе�� секретарь� комиссии� 

заместитель� министра� здравоохранения 

Нижегородской� области� 

министр� кадровой� политики 

Нижегородской� области� �по 

согласованию�� 

заведующий� сектором� учета� и� контроля 

за� соблюдением� трудового 

законодательства� в� подведомственных 

�чреждениях� министерства� кадровой 

политики� Нижегородской� обпасти� �по 

согласованию�� 



��

Ахметова� Альбина� Я��довна 

Тимофеева� Вера� Владимировна 

Егорова� Татьяна� Владимировна 

Бухвалов� Сергей� Анатольевич 

Приказнов� Василий� Николаевич 

первый� проректор� КУПНО� �по 

согласованию�� 

начальник� управления� по� правовой 

и� кадровой� работе� 

начальник� отдела� медицинской 

помощи� взрослому� населению� 

главный� врач� ГБУЗ� НО� �Городская 

клиническая� больница� ЛЬ�� 

Автозаводского� района� г���ижнего 

Новгород����� председатель 

Общественного� совета� при 

министерстве� здравоохранения 

Нижегородской� области� �по 

согласованию�� 

председатель� Нижегородской 

областной� организации� профсоюза 

работников� здравоохранения 

Российской� Федерации� 


